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Name Datum der Beurteilt
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| Arbeitsergebnisses
Arbeitsquantitat Arbeitsintensitat 0 / 14 21 28
Zeitnutzung
] .
Arbeitsqualitat Fehlerquote Glte 0 7 14 21 28
]| Initiative Belastbarkeit
Arbeitseinsatz Vielseitigkeit 0 4 8 12 16
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Erreichte Punktsumme S =

Berechnung des Leistungsfaktors L

L = ( S(A) + S(B) + S(C) + S(D) + S(E)) x 0,28
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Schulungen
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Es wurden folgende Schulungen besucht (Thema / Datum)

e Listenpunkt
e Listenpunkt

Die folgenden Schulungsinhalte werden angewendet / umgesetzt

e Listenpunkt
e Listenpunkt

Nachster Termin

Datum / Uhrzeit
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